
Weiterbildung
				    Unser Angebot
Das Marie Meierhofer Institut für das Kind (MMI)  
stellt als Kompetenzzentrum für die Frühe Kindheit 
das Kind mit seinen Bedürfnissen und Rechten  
ins Zentrum. Seit fast 70 Jahren stärken wir Eltern  
und Fachpersonen, um die Lebens- und Entwick- 
lungsbedingungen junger Kinder zu verbessern. 
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Unser Kursprogramm für  
Fach- und Betreuungspersonen

Die Weiterbildungen für Fach- und Betreuungspersonen finden am Marie Meierhofer Insti
tut für das Kind oder in Kooperation mit anderen Trägern statt. Ausführliche Informationen 
zu den Kursen sowie zur Anmeldung finden Sie auf unserer Website: www.mmi.ch

Professionelle Säuglings- und Kleinstkindbetreuung
Wir unterstützen Fach- und Betreuungspersonen darin, Säuglinge und Kleinstkinder  
feinfühlig zu begleiten und die Entwicklung optimal zu fördern – mit einem Grundkurs zur 
professionellen Säuglingsbetreuung und Aufbaukursen zur Gestaltung von Übergangs
situationen, zu aktuellen Erkenntnissen aus der Entwicklungspsychologie sowie zur  
Förderung von Sozialkompetenz und zum Umgang mit Aggression. 

	 ��Grund- und Aufbaukurse: Dauer je 3 Tage 
	 ��MMI-Nachweis «Professionelle Säuglings- und Kleinstkindbetreuung» bei Teilnahme 

an allen Kursen

Entwicklungspsychologische Beratung (EPB®)
Die Entwicklungspsychologische Beratung fokussiert sowohl auf die Stärkung der sich 
entwickelnden Eltern-Kind-Beziehung als auch auf die Prävention von Fehlentwicklungen, 
die zu Verhaltensauffälligkeiten im Kindes- und Jugendalter führen können. Zu dieser 
Thematik bietet das Marie Meierhofer Institut für das Kind in Kooperation mit dem Universi
tätsklinikum Ulm und der Pädagogischen Hochschule Thurgau ein Certificate of Advanced 
Studies (CAS) sowie Aufbaumodule an:  

	 ��CAS «Entwicklungspsychologische Beratung»: 4 Module, 18 Präsenztage plus  
22 Tage Selbststudium inkl. Zertifikatsarbeit

	 Aufbaumodule für Fachpersonen mit einer Grundausbildung in EPB®: jeweils  
	 3 Kurstage 
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Leitung von Tageseinrichtungen für Kinder
Wir bieten Fachpersonen, die sich für die Leitung einer Tageseinrichtung qualifizieren 
möchten, zwei Lehrgänge an:

	� Der Lehrgang «Team- und Bereichsleitung» qualifiziert für die Leitung von Tages
einrichtungen. Er umfasst 8 Module mit 54 Kurstagen und ebnet den Weg zur Absol-
vierung der eidg. Berufsprüfung «Teamleiter:in in sozialen und sozialmedizinischen 
Organisationen». Bei erfolgreicher Absolvierung des Lehrganges erhalten Sie das 
Zertifikat «Bereichsleiter:in von Tageseinrichtungen für Kinder».

	 ��Der Lehrgang «Organisationsleitung» bereitet auf eine umfassende Führungsverant-
wortung auf einer höheren Kaderstufe vor und beinhaltet das Modul 9 «Finanzen  
steuern, Infrastruktur sicherstellen» und das Modul 10 «Strategien mitgestalten» 
(Gesamtdauer: 18 Kurstage). Mit dem erfolgreich absolvierten Lehrgang erwerben 
Sie die Zulassung zur eidg. höheren Fachprüfung «Leiter:in von sozialen und sozial-
medizinischen Organisationen».

Bildungs- und Lerngeschichten (BULG)
BULG ist ein ressourcenorientiertes Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren von 
kindlichen Fähigkeiten und Lernfortschritten. Das regelmässige Beobachten, Analysieren 
und Austauschen sind die Kernelemente des Verfahrens. Ziel ist es, die aktuellen Interes-
sen und Fähigkeiten des einzelnen Kindes zu erkennen und es darauf basierend in seinen 
Lernprozessen zu unterstützen; diese Prozesse werden dann in Form von Lerngeschich-
ten und Portfolios dokumentiert. 

	� Teamweiterbildung zur Einführung der BULG: 1 bis 1.5 Jahre im «Blended Learning»-
Format und mit individueller Praxisbegleitung vor Ort 

	� Einführungskurse für neue Mitarbeitende von Kitas, die bereits mit den BULG arbeiten: 
1 Kurstag am MMI

	�� Lehrgang Verantwortliche:r / Vermittler:in Bildungsorientierung: 6.5 Tage für das 
Basismodul und 3 Tage für das Aufbaumodul im «Blended Learning»-Format. 

	� Der Lehrgang richtet sich an Mitarbeitende, die BULG oder infans einführen bzw.  
die Arbeit mit einem der Konzepte in ihrer Organisation weiterentwickeln und  
vertiefen möchten. Er wird vom Netzwerk Bildungsort Kita durchgeführt. 
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Massgeschneiderte Angebote  
für Fachorganisationen 

Das Marie Meierhofer Institut für das Kind bietet zu folgenden Themen Weiterbildungen, 
Inputs, Referate sowie Workshops an. Ihre Anfrage für eine Weiterbildungsveranstaltung, 
die auf die Bedürfnisse Ihrer Organisation zugeschnitten ist, nehmen wir gerne unter 
info@mmi.ch entgegen.

Pädagogisches Handeln in der Frühen Kindheit
Im Rahmen unserer Weiterbildungen können Fach- und Betreuungspersonen in päda
gogischen Lebenswelten von jungen Kindern (beispielsweise Kitas, Familienzentren, 
Spielgruppen) ihr Wissen und ihre Kompetenzen zu diversen pädagogischen Themen 
vertiefen. Unser Themen-Portfolio umfasst: 

	 Alltagsintegrierte Sprachbildung
	 Playfulness: Feinfühlige Spielbegleitung
	 Vielfalt und Toleranz
	 Resilienzförderung
	 Digitale Medien
	 Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern
	 Übergang in den Kindergarten und die schulergänzende Tagesbetreuung
	 Pädagogische Qualitätsentwicklung 

Umsetzung von Kinderrechten und Kindesschutz 
Fachpersonen, die sich mit Fragen des Kindeswohles beschäftigen, finden bei uns  
Angebote, die mit psychologischem Hintergrund und anhand von praktischen Fragen 
umgesetzt werden. Das Themenspektrum umfasst: 

	 Kinderanhörung & Partizipation 
	 Kinderfokussierte Beratung getrennter Familien 
	 Unterstützung für Familien in schwierigen Lebenslagen 
	 Psychische Gesundheit in der Frühen Kindheit
	 Diverse entwicklungspsychologische Themen
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Warum eine Weiterbildung 
am MMI?

	� Unsere Weiterbildungen sind wissenschaft-
lich fundiert und gleichzeitig praxisnah;  
sie orientieren sich an den Anforderungen 
Ihres Berufsalltages. 

	� Unser Weiterbildungs-Angebot, das in einer 
Vielzahl an Formaten stattfindet, basiert auf 
einem sozialen, ko-konstruktiven Bildungs-
verständnis und fördert aktives, eigenverant-
wortliches Lernen. 

	� Die Weiterbildungen werden von Expert:innen 
aus der Entwicklungspsychologie, Frühpä
dagogik und Soziologie sowie aus den Berei-
chen Führung und Organisationsentwicklung 
konzipiert und umgesetzt – und ermöglichen 
somit einen ganzheitlichen Blick auf das Kind. 

An wen richten sich unsere 
Weiterbildungen?

	� Mitarbeitende in Kitas, Spielgruppen, schul-
ergänzenden Tagesstrukturen und  
Familienzentren sowie in Pflege- und Tages-
familien-Organisationen 

	� Erziehungswissenschaftler:innen, Lehrper
sonen Kindergarten, Erziehungsberater:innen, 
Schulische Heilpädagog:innen

	� Heilpädagogische Früherzieher:innen,  
Logopäd:innen, Ergotherapeut:innen, 
Psychomotoriker:innen

	� Sozialarbeiter:innen (z. B. Beistands- 
personen), Berater:innen Frühe Kindheit,  
Mitarbeitende in Opferberatungsstellen, 
Familien- und Besuchsbegleiter:innen

	� Kinderärzt:innen, Hebammen, Pädiatrische 
Pflegefachkräfte

	� Psycholog:innen und Psychotherapeut:innen, 
Kinder- und Jugendpsychiater:innen

	 Kinderanwält:innen, Richter:innen 
	 Mitarbeitende in Behörden
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Kontakt
Marie Meierhofer Institut für das Kind (MMI) 
Pfingstweidstrasse 16 | CH–8005 Zürich 
T + 41 44 205 52 20 | info@mmi.ch 
www.mmi.ch


